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BELEIDSREGEL CA-127 Nederlandse
Zorgautoriteit

Extra dagbesteding

Kenmerk
CA-127

1. Algemeen

a. Deze beleidsregel is van toepassing op de zorg of dienst als
omschreven bij of krachtens de Algemene Wet Bijzondere
Ziektekosten (AWBZ) en wordt geleverd door zorgaanbieders die zijn
toegelaten voor de functies persoonlijke verzorging, verpleging,
ondersteunende begeleiding, activerende begeleiding, behandeling
en verblijf als omschreven in Besluit zorgaanspraken AWBZ, voor
verzekerden met een verstandelijke of lichamelijke handicap.

a. Deze beleidsregel treedt in werking op 1 januari 2007 en werkt terug
tot die datum indien de mededeling in de Staatscourant dat de
beleidsregel bij de NZa ter inzage ligt na deze datum plaatsvindt.

b. De Beleidsregel Extra dagbesteding met hummer CA-34 eindigt op
31 december 2006.

c. Deze beleidsregel kan worden aangehaald als 'Beleidsregel Extra
dagbesteding'.

Doelgroep

Deze beleidsregel geldt voor zorgaanbieders die zich richten op het
verblijf en de behandeling van verstandelijk gehandicapten (VG) of
lichamelijk gehandicapten (LG).

2. Extra dagbesteding
2.1 Budgetonderdeel extra dagbesteding
Voor de loonkosten met betrekking tot dagbestedingsprojecten zijn

beschikbaar:

per toegelaten plaats

Doel- Eenheid Bedrag

groep

VG Per toegelaten plaats €1.218,65

VG Toeslag per verpleegdag ernstig / zeer €2,45
ernstig verstandelijk gehandicapt

LG Per toegelaten plaats € 3.561,43

Het bedrag dat aan dagbestedingsprojecten moet worden besteed is niet
substitueerbaar met andere onderdelen van het budget.

2.2 Voorwaarde voor besteding

Zorgverzekeraars Nederland (ZN) en de Vereniging Gehandicaptenzorg
Nederland (VGN) zijn ten behoeve van de besteding van de extra
dagbestedingsgelden een protocol overeengekomen.
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In het kader van de vaststelling van de aanvaardbare kosten is een Kenmerk
belangrijke voorwaarde dat tussen het samenwerkingsverband van CA-127
zorgaanbieders en het AWBZ-zorgkantoor overeenstemming bestaat over pagina

de besteding van de extra dagbestedingsgelden. Hiertoe dient het 2van 2

samenwerkingsverband een dagbestedingsplan op te stellen dat wordt
ingediend bij het AWBZ-zorgkantoor. NZa neemt alleen aanvragen in
behandeling die zowel door het zorgkantoor als ook door de
zorgaanbieder zijn ondertekend. Eenzijdig ingediende verzoeken worden
zonder inhoudelijk oordeel afgewezen

2.3 Dagbestedingsplan

Teneinde als samenwerkingsverband te kunnen beschikken over de extra
dagbestedingsgelden dient er binnen de gestelde termijnen een
dagbestedingsplan opgesteld te worden dat voldoet aan de voorwaarden
in het protocol. Indien dit plan niet op tijd wordt ingediend, dan wel
indien er geen overeenstemming met het zorgkantoor bereikt wordt over
de inhoud van het dagbestedingsplan, krijgt de zorgaanbieder twee
weken de tijd om alsnog een aangepast plan in te dienen.

De productieafspraak voor de extra dagbesteding (= dagbestedingsplan)
vormt een integraal onderdeel van het reguliere
productieafsprakenformulier.

2.4 Indieningstermijn
De indieningstermijn van het dagbestedingsplan wordt gekoppeld aan
dat van de reguliere productieafspraken.

2.5 Verlaging aanvaardbare kosten

Ingeval een overeenkomst als bedoeld in artikel 2.2 niet voor de volle
omvang van het per zorgaanbieder beschikbare bedrag tot stand komt,
wordt voor het lopende jaar het verschil tussen het beschikbare bedrag
en het bedrag voor dagbesteding waarover wel overeenstemming
bestaat uit de aanvaardbare kosten verwijderd. Het zorgkantoor wordt in
dat geval in de gelegenheid gesteld binnen één maand na afloop van de
indieningstermijn met andere zorgaanbieders binnen dezelfde regio
afspraken te maken over de inzet van deze middelen.

2.6 Bestemmingsreserve extra dagbesteding

Substitutie tussen dagbestedingsprojecten is mogelijk. Als de
exploitatiekosten van de projecten minder bedragen dan het beschikbare
bedrag, dient het bedrag van de onderschrijding te worden geboekt op
de bestemmingsreserve extra dagbesteding. Het bedrag van de
bestemmingsreserve dient in het volgende exploitatiejaar alsnog ingezet
te worden voor extra dagbesteding.



