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Personeelskosten

1. ALGEMEEN

a. Deze beleidsregel is van toepassing op organen voor gezondheidszorg als vermeld in artikel 1,
onder A, nummer 10 (én toegelaten voor verblijf voor verzekerden met een somatische dan wel
psychogeriatrische aandoening of beperking en voor verzekerden met een psychosociaal
probleem) van het Besluit werkingssfeer WTG 1992.

b. Deze beleidsregel treedt in werking op 1 januari 2006 en werkt terug tot die datum indien de
bekendmaking van de nederlegging van deze beleidsregel in de Staatscourant na deze datum
plaatsvindt.

c. De termijn waarvoor deze beleidsregel geldt: onbepaald.

d. De termijn waarvoor de beleidsregel I1-712 met betrekking tot onderstaande onderwerpen en de
onder 1.a aangeduide categorieén van organen voor gezondheidszorg geldt, wordt gewijzigd van
'onbepaald’ in 'tot en met 31 december 2005'.

e. De onderstaande bedragen zijn gebaseerd op loonkostenniveau ultimo 2005

f. Deze beleidsregel kan worden aangehaald als 'Beleidsregel personeelskosten'.

2. PERSONEELSKOSTEN
De bedragen per bed en per plaats gelden op jaarbasis.
Voor de totale personeelskosten gelden de volgende maxima:
€ 25.979,92 per bed (geindiceerde verzekerde / niet-geindiceerde partner).

+ £ 47,30 per verpleegdag (geindiceerde verzekerde).

+ £ 6,87 per dag (niet-geindiceerde partner).
Voor instellingen die voorheen waren toegelaten voor behandeling en verblijf voor verzekerden met
een lichamelijke handicap en nu zoals vermeld in 1.a, gelden voor de totale personeelskosten de

volgende maxima:

€ 30.581,48 per bed (geindiceerde verzekerde).

+ £ 56,82 per verpleegdag (geindiceerde verzekerde).
Per toelating verblijf zonder behandeling € 27.463,50
Per plaats huur (geindiceerde verzekerde) € 10.261,28
Per plaats eigendom (geindiceerde verzekerde) € 10.477,88
Per plaats (niet-geindiceerde partner) € 4.431,56
Per verzorgingsdag (geindiceerde verzekerde) € 16,25
Per dag (niet-geindiceerde partner) € 6,87

Toeslagen verzorgingsdag voor instellingen die zijn toegelaten als instelling voor:
blinden en/of slechtzienden € 10,23
oudere doven € 10,23
Indische Nederlanders € 3,56
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Voor de capaciteitsparameters (plaatsen en bedden) wordt in het budget uitgegaan van het aantal te
bezetten bedden/plaatsen tot maximaal het aantal genoemd in de toelating ingevolge de AWBZ; voor
de productieparameters (dagen) wordt in het budget vooraf uitgegaan van de productieafspraak die
partijen (instelling en zorgkantoor) hebben gemaakt. Op de productieparameters wordt
nagecalculeerd op basis van de gerealiseerde productie.

Voor instellingen toegelaten voor verblijf en niet voor behandeling geldt:

- huursituaties die lopen van v66r 1 januari 2001 waarbij de goedgekeurde kale huur bekend is,
zullen worden beschouwd als zijnde eigendomssituaties;

— vanaf 1 januari 2001 geeft het College bouw ziekenhuisvoorzieningen in huursituaties uitsluitend
goedkeuringen af voor de kale huur. Deze huursituaties worden hierdoor gelijk gesteld aan
eigendomsituaties.

De onderdelen 3 tot en met 8 zijn alleen voor instellingen toegelaten voor behandeling en
verblijf voor verzekerden met een somatische dan wel psychogeriatrische aandoening of

beperking

3. REGIOTOESLAG IN VERBAND ARBEIDSMARKTOMSTANDIGHEDEN

| a. De NZI-regio's zijn onderverdeeld in een drietal categorieén:

Categorie 1 Categorie 2 Categorie 3

Amsterdam 14 Groningen 1 Friesland 2

's-Gravenhage 16 Drenthe 3 Zwolle 4

Rijnmond 19 Twente 5 Stedendriehoek 6
Utrecht 9 Arnhem 7
Flevoland 10 Nijmegen 8
't Gooi 11 Dordrecht 20
Alkmaar 12 Breda 22
Kennemerland 13 Tilburg 23
Leiden 15 's-Hertogenbosch 24
Delft 17 Eindhoven 25
Gouda 18 Noord-Limburg 26
Zeeland 21
Zuid-Limburg 27

b. Voor instellingen die in een bepaalde NZI-regio geéxploiteerd worden geldt de volgende toeslag
aan personeelskosten per toegelaten bed:

Categorie 1: € 303,81

Categorie 2: € 253,41

Categorie 3: € 203,71

Il a.Voor instellingen die geéxploiteerd worden in een onder Il b. genoemde NZI-regio geldt een
separate toeslag van € 103,43 per toegelaten bed aan loonkosten.
b. De NZl-regio's waarvoor deze separate toeslag geldt zijn:

Zwolle 4
Utrecht 9
't Gooi 11
Amsterdam 14
's-Gravenhage 16
Delft 17
Gouda 18
Rijnmond 19
Tilburg 23

Eindhoven 25
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4. TOESLAG IN VERBAND MET AIDS-PATIENTEN

3

1. Voor onderstaande instellingen, die zijn aangewezen ter verpleging van de in hun regio
voorkomende Aids-patiénten met een indicatie voor ondermeer behandeling en verblijf, geldt een
toeslag van € 5.363,47 per instelling.

Regio Categorie/
Nummer
650 4110
650 4280
650 5420
650 8108
650 8109
650 8111
650 8113
650 8124
650 8127
650 8136
650 8137
650 8141
650 8142
650 8145
650 8161
650 8173
650 8187
650 8193
650 8199
650 8200
650 8217
650 8230
650 8231
650 8233
650 8239
650 8262
650 8282
650 8287
650 8303
650 8312

2. Voor zover

Naam instelling

Verpleeghuis De Blinkert
Verpleeghuis De Braamberg
Verpleeghuis De Vliedberg (vh Der Boede)

Stichting Bosch en Duin

Zorginstellingen Pieter van Foreest

Stichting Christelijke Zorgvoorzieningen De Borg

Stichting Elisabeth

Land van Gelre en Gulick

Stichting Gezondheidszorg Oostelijk Zuid-

Limburg
KVV Rotterdam

Zorggroep Noorderbreedte
Stichting West-Friese Zorggroep De Omring

Stichting Neijenborch
Sint Jacob

ARCUS voor zorg, wonen en welzijn

Stichting Het Spectrum

Stichting Zorginstellingen Loosdrecht

Stichting De Wever
Flevohuis

Stichting Zorggroep Apeldoorn

Stichting Cascade
Stichting De Zorgboog
Wwz

Woon- en Zorgcentra Haaglanden

Zorgpartners Midden-Holland

Fontis Amsterdam
Coloriet
Isala Ouderenzorg

Vivent

Zorg Compas Rotterdam

daadwerkelijk  Aids-patiénten  zijn

opgenomen

Plaatsnaam

BAARN

ARNHEM
KOUDEKERKE
'S-GRAVENHAGE
DELFT
GRONINGEN
BREDA
ROERMOND

HEERLEN
ROTTERDAM
LEEUWARDEN
HOORN NH
HAAKSBERGEN
HAARLEM
NIJMEGEN
DORDRECHT
LOOSDRECHT
TILBURG
AMSTERDAM
APELDOORN
UTRECHT
BAKEL
OEGSTGEEST
'S-GRAVENHAGE
GOUDA
AMSTERDAM
LELYSTAD
ZWOLLE

5.
HERTOGENBOSCH
ROTTERDAM

geldt voor de

overeengekomen productieafspraken, een toeslag van € 118,70 per verpleegdag.

daarvoor

3. In het onder punt 2. genoemde bedrag worden alle extra kostencomponenten, waaronder de
verstrekking van medicamenten, begrepen geacht.

5. TOESLAG IN VERBAND MET OPLEIDING VERPLEEGHUISARTS

1. De toeslag bedraagt per bij het Centraal Instituut voor Beroepsopleiding tot Verpleeghuisarts in
opleiding zijnde cursist, op jaarbasis € 39.620,00

2. In het onder 1. genoemde bedrag worden alle extra kostencomponenten zoals cursusgelden,
reisgelden en loonkosten van de opleider en opgeleide begrepen geacht.
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3. De toeslag kan aan de instelling uitsluitend worden toegekend indien:

a. De instelling voor een langere periode als zogenaamde instelling voor opleiding wenst te
fungeren, hetgeen inhoudt dat aldaar gedurende opeenvolgende opleidingsperioden artsen in
opleiding tot verpleeghuisarts werkzaam zullen kunnen zijn.

b. Met het oog daarop een toelating als instelling voor opleiding voor langere duur, te verstrekken
door de Huisarts- en Verpleeghuisarts Registratie Commissie (HVRC) van de KNMG is verkregen c.q.
is of zal worden aangevraagd.

c. Door één (of meer) arts(en), aan de instelling verbonden ten einde de beroepsopleiding te kunnen
volgen, daaraan ook daadwerkelijk wordt deelgenomen.

d. De instelling is geplaatst op het jaarlijkse overzicht van de opleidingsplaatsen van Arcares.

De lijst kan in de genoemde jaren maximaal het aangegeven aantal bevatten:
- 2005 en later: 192

6. TOESLAG DESKUNDIGHEIDSBEVORDERING VOOR VERPLEGING VAN JONGEREN MET NIET-
AANGEBOREN HERSENLETSEL (NAH)

De toeslag voor verpleging van jongeren met niet-aangeboren hersenletsel per instelling bedraagt:

Categorie Aantal patiénten Bedrag

1 6-11 € 43.762,00
2 12 - 17 € 61.266,00
3 18 - 23 € 72.936,00
4 >=24 € 78.771,00

De toeslag kan uitsluitend worden toegekend indien:

— Specifieke zorg geleverd wordt aan een groep van tenminste zes jongeren met NAH, die op een
aparte afdeling gehuisvest zijn.

— De zorg is ingebed in het beleid van de instelling.

— De instelling tenminste een jaar expertise heeft opgebouwd met de functie behandeling voor
jongeren met NAH.

— De instelling actief participeert in een regionaal zorgcircuit voor deze categorie patiénten.

— De afdeling voor jongeren met NAH niet begrepen is in een specifiek in de toelating reeds
genoemde afdeling, waarop individueel beleid van toepassing is.

— Uit een overeenkomst met het aangewezen zorgkantoor blijkt dat aan deze voorwaarden voldaan
wordt. Dit impliceert dat eenzijdige vaststellingsverzoeken zonder inhoudelijk oordeel worden
afgewezen.
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7. TOESLAG IN VERBAND MET CVA-PATIENTEN

1. De toeslag bedraagt per gerealiseerde verpleegdag intensieve zorg aan CVA-patiénten € 102,40
2. In het onder punt 1. genoemde bedrag worden alle extra kostencomponenten begrepen geacht.
3. De toeslag kan aan de instelling uitsluitend worden toegekend indien:

a. De instelling specifieke zorg kan leveren aan een groep van tenminste vijf CVA-patiénten.

b. De zorg is ingebed in het beleid van de instelling.

c. Tussen zorgaanbieder en het aangewezen zorgkantoor overeenstemming bestaat over de
productieafspraak voor CVA-patiénten. Uit de overeenkomst blijkt dat aan de voorwaarden voldaan
wordt. Dit impliceert dat eenzijdige vaststellingsverzoeken zonder inhoudelijk oordeel worden
afgewezen.

4. De toeslag wordt toegekend voor een maximumperiode van acht weken per patiént.

5. De toeslag kan niet voor dezelfde patiént tegelijkertiild met de toeslag voor verpleging van
jongeren met niet-aangeboren hersenletsel (NAH-toeslag) in rekening worden gebracht.

6. Na afloop van het jaar wordt voor 100% nagecalculeerd op werkelijke productie, waarbij het
niveau van de totale gehonoreerde productieafspraak de bovengrens is. Zie het hierover gestelde in
de Beleidsregel aanvaarbare kosten, onderdeel nacalculatie.

Bij het indienen van de productieafspraken voor het jaar t bij het CTG/ZAio (uiterlijk 1 maart van het
jaar t) dient de werkelijke productie over het jaar t-1 opgegeven te worden. Op basis van deze
gegevens zal voorlopige nacalculatie plaatsvinden op het budget t-1. Bij de afhandeling van de
nacalculatie over het jaar t-1 wordt deze voorlopige afhandeling, onder voorbehoud van eventueel uit
de definitieve afhandeling voortvloeiende correcties, definitief.

8. SCHOLINGSMIDDELEN

Voor de facilitering van initiéle opleidingsfaciliteiten is er een gedifferentieerd loonkostenbedrag van
€ 782,46 per leerling beschikbaar.

Voor de toepassing van dit onderdeel van de beleidsregel komen uitsluitend leerlingen in aanmerking
die opgeleid worden via de beroepsbegeleidende leerweg. Deze duale leerweg kan plaatsvinden via
een ROC-contract, een HBO-contract of het betreft leerlingen die een bijzondere sectorspecifieke
"inservice"-opleiding volgen op het gebied van de paramedische, assisterende, verpleegkundige of
verzorgende beroepen. Als peildatum voor de bepaling van het aantal leerlingen voor het jaar t geldt
het aantal leerlingen per 1 oktober van het jaar t-1.

ihot/6 december 2005
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