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Onderwerp Datum 

Beleidsregel beschikbaarheidbijdrage (medische) vervolgopleidingen 2021 30 juli 2020 

 

 

Beste heer/mevrouw,  

 

Met deze brief informeren wij u over de publicatie van de Beleidsregel 

beschikbaarheidbijdrage (medische) vervolgopleidingen (BR/REG-21140) 

voor het subsidiejaar 2021. De beleidsregel treedt per 1 januari 2021 in 

werking en is hier te vinden op ons documentenplatform.  

 

In de beleidsregel worden de spelregels uitgelegd voor u als opleidende 

zorgaanbieder en voor ons als NZa. Zo weet u wat u van ons kunt 

verwachten bij de afhandeling van uw aanvraag en aan welke regels u 

zelf moet voldoen om de beschikbaarheidbijdrage  te kunnen aanvragen. 

 

In deze brief lichten wij de wijzigingen in de beleidsregel over 

subsidiejaar 2021 ten opzichte van 2020, toe. Ten slotte informeren wij u 

over een correctie/toevoeging op de vooropleiding heelkunde bij de 

eindopleiding thoracale chirurgie voor subsidiejaar 2019 en 2020.  

 

Wijzigingen 

De beleidsregel is verduidelijkt op basis van ervaringen van diverse 

partijen die betrokken zijn bij het verzorgen van (medische) 

vervolgopleidingen. De belangrijkste wijzigingen zijn onder te verdelen 

in: 

 algemene wijzigingen; 

 wijzigingen per artikel.  

 
Algemene wijzigingen 

Tekstuele wijzigingen 

Wij hebben de beleidsregel gecheckt op leesbaarheid en consistentie en 

op basis daarvan enkele tekstuele aanpassingen doorgevoerd.  

 

Bevoorschotting stoppen bij aanvragen na de deadline van 1 oktober 

Wij ontvangen elk jaar enkele aanvragen voor de verlening van de 

beschikbaarheidbijdrage (medische) vervolgopleidingen (MVO) na de 

uiterlijke indieningstermijn van 1 oktober jaar t-1. De NZa neemt tot en 

met 2020 te late aanvragen niet in behandeling, tenzij er sprake is van 

bijzondere omstandigheden.  
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Dit beleid ten aanzien van het te-late indieners hebben we gewijzigd. We 

hebben besloten om vanaf 2021 de bevoorschotting los te koppelen van 

de deadline van 1 oktober van jaar t-1. Dit betekent dat de NZa 

aanvragen die na 1 oktober van jaar t-1 worden ingediend, tot 31 

december van jaar t in behandeling neemt. De consequentie van later 

aanvragen dan 1 oktober jaar t-1 is dat een opleidende zorgaanbieder 

niet voor bevoorschotting in aanmerking komt, alleen in het geval van 

bijzondere omstandigheden. Het blijft daarom belangrijk dat uw 

aanvraag voor de beschikbaarheidbijdrage op tijd wordt ingediend.  

 

Verslavingsarts 

Met ingang van 1 januari 2021 komt de opleiding tot verslavingsarts 

KNMG in aanmerking voor bekostiging door middel van een 

beschikbaarheidbijdrage. De SBOH is aangemerkt als werkgever voor 

verslavingsartsen in opleiding en wordt verantwoordelijk voor de 

aanvragen tot verlening en vaststelling van de beschikbaarheidbijdrage 

voor de verslavingsarts. In het kostenonderzoek naar de 

beschikbaarheidbijdrage (medische) vervolgopleidingen ggz, dat vorig 

jaar is afgerond, is een vergoedingsbedrag berekend voor de 

verslavingsarts. Dit vergoedingsbedrag is opgenomen bij de 

vergoedingsbedragen voor de ggz-opleidingen in bijlage 1, tabel 2, van 

de beleidsregel.  

 

Vergoedingsbedragen opleiding AVG, HA en SO 

Dit jaar heeft de NZa een kostenonderzoek uitgevoerd naar de 

vergoedingsbedragen voor de opleidingen tot arts voor verstandelijk 

gehandicapten, huisarts en specialist ouderengeneeskunde 

(kostenonderzoek SBOH). Het kostenonderzoek maakt de kosten van het 

opleiden inzichtelijk. De NZa heeft deze bedragen opgenomen in bijlage 

1, tabel 3, van de beleidsregel en gebruikt per 2021 deze bedragen voor 

het vaststellen van de beschikbaarheidbijdrage voor deze opleidingen.  

 

De komende jaren voert de NZa kostenonderzoeken uit naar de andere 

(medische) vervolgopleidingen die in aanmerking komen voor een 

beschikbaarheidbijdrage. Tot die tijd stelt de NZa voor deze opleidingen 

de hoogte van de beschikbaarheidbijdrage vast aan de hand van de 

vergoedingsbedragen uit de aanwijzing van het Ministerie van 

Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS). Deze bedragen worden 

jaarlijks geïndexeerd. 

 

Wijzigingen n.a.v. het kostenonderzoek SBOH 

Naar aanleiding van het kostenonderzoek naar de opleiding tot arts voor 

verstandelijk gehandicapten, huisarts en specialist ouderengeneeskunde 

worden een aantal wijzigingen die betrekking hebben op deze 

opleidingen doorgevoerd in de beleidsregel.  
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Wijzigingen per artikel 

 

Artikel 1.3 – Medisch ondersteunend personeel 

Het Besluit beschikbaarheidbijdrage WMG, waarin de vormen van zorg 

staan die in aanmerking komen voor een beschikbaarheidbijdrage, is 

gewijzigd. Bij de medische vervolgopleidingen is de verslavingsarts 

toegevoegd en zijn enkele technische correcties aangebracht.  

 

De voetnoot die beschreef dat de deskundige infectiepreventie in het 

Besluit beschikbaarheidbijdrage WMG is opgenomen als 

ziekenhuishygiënist is verwijderd. Het gewijzigde Besluit spreekt nu ook 

alleen van een deskundige infectiepreventie.  

 

Artikel 1.18 – verduidelijking erkennende opleidingsinstituten 

In artikel 1.18 sub b, c en d werd verwezen naar artikel 1.2 sub b. In 

artikel 1.2 sub b worden meerdere opleidingen genoemd. Het was 

daarom niet duidelijk welke registratiecommissie geldt voor welke 

opleiding. Wij hebben de specifieke opleidingen ter verduidelijking 

benoemd achter artikel 1.18 sub b, c en d. De OKF geeft erkenningen af 

voor opleiding klinisch fysica (art 1.18 sub b), de SRC van KNMP geeft 

erkenningen af voor de opleiding ziekenhuisfarmacie (art 1.18 sub c) en 

de Registratiecommissie van de NVKC geeft erkenningen af voor de 

opleiding klinische chemie (art 1.18 sub d).  

 

Nieuw artikelnummer: artikel 4.9 – aios Defensie 

De aios die wordt opgeleid voor Defensie neemt een instroomplaats op 

het verdeelplan in. De aios is in dienst bij Defensie maar volgt zijn 

opleiding bij een zorgaanbieder. Wij hebben dit ter verduidelijking 

opgenomen in artikel 4.9 van de beleidsregel omdat wij hier vragen over 

ontvingen van zorgaanbieders.  

 

Artikel 10.2 sub d – verduidelijking formulering 

In artikel 10 staan de redenen genoemd wanneer een 

beschikbaarheidbijdrage lager kan worden vastgesteld. Met het artikel 

10.2 d bedoelen we dat de beschikbaarheidbijdrage lager kan worden 

vastgesteld als de opleideling (een deel van) de opleiding in eigen tijd 

doet. In het artikelnummer hebben we daarom het woord ‘gedeeltelijk’ 

toegevoegd: De opleiding (gedeeltelijk) in eigen tijd wordt gevolgd.  

 

Artikel 10.2 sub f - Ziekenhuisopleidingen voor Defensie 

Bij opleidelingen in dienst van Defensie passen we een correctie toe voor 

de salariscomponent. In artikel 10.2 sub f was niet duidelijk benoemd 

welke gegevens de opleidende zorgaanbieder moet opgeven voor 

personen die een ziekenhuisopleiding volgen en in dienst zijn bij 

Defensie. Dit is daarom  toegevoegd aan het artikel.   

 

Vooropleiding heelkunde bij opleiding cardio-thoracale chirurgie 

in beleidsregel 2019 en 2020 

Het Besluit cardio-thoracale chirurgie van de KNMG is per 1 juli 2018 

gewijzigd. De vooropleiding heelkunde is niet langer onderdeel van de 

opleiding cardio-thoracale chirurgie. De aios cardio-thoracale chirurgie 

die tussen 1 juli 2017 en 1 juli 2018 is gestart met de opleiding, kon tot 
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uiterlijk 1 januari 2019 besluiten te worden opgeleid volgens het oude  

Besluit. Enkele aios hebben hiervoor gekozen. Dat betekent dat voor die 

aios nog sprake is van een vooropleiding heelkunde bij de opleiding 

cardio-thoracale chirurgie. 

 

Naar aanleiding van het nieuwe Besluit hebben we de vooropleiding 

heelkunde bij de opleiding cardio-thoracale chirurgie verwijderd uit de 

beleidsregel (medische) vervolgopleidingen voor subsidiejaar 2019 en 

2020. Dit was te vroeg, omdat er nog aios zijn die de opleiding cardio-

thoracale chirurgie volgen volgens het oude Besluit. Cardio-thoracale 

chirurgie had benoemd moeten blijven bij de opleidingen met een 

vooropleiding zolang aios-en volgens het oude Besluit worden opgeleid. 

Vanaf 2021 wordt de vooropleiding heelkunde voor de opleiding cardio-

thoracale chirurgie niet meer aangeboden. Deze hoeft dus niet meer 

benoemd te worden in de beleidsregel.   

 

Vragen? We helpen u graag verder 

Heeft u nog vragen? Stuur een WhatsAppbericht naar 088 – 770 8 770, 

op werkdagen bereikbaar van 09.00 tot 17.00 uur. Wij bellen u dezelfde 

dag terug. Vermeld in het bericht:  

 het telefoonnummer waarop wij u terug mogen bellen; 

 waar de vraag over gaat (bijv. onderwerp en/of zorgsector). 

 

U kunt uw vraag ook per e-mail stellen via info@nza.nl.  

 

Met vriendelijke groet, 

 

Nederlandse Zorgautoriteit 

 

 

 

 

Marijke Folkertsma  

projectleider beschikbaarheidbijdrage (medische) vervolgopleidingen 
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