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In deze openbare versie van de aanvraag voor goedkeuring zijn delen van de tekst vervangen of
weggelaten om redenen van vertrouwelijkheid. Vervangen of weggelaten delen zijn met vierkante
haken [...] aangegeven.

Melding concentratie

Formulier betreffende de aanmelding in de zin van artikel 49a Wet Marktordening gezondheidszorg van de
verkrijging van uitsluitende zeggenschap

door
Oostrumsche Beek B.V.
over
Vincere Groep B.V.

d.d. 13 september 2018

Hierbij verklaren de onderstaande gemachtigden van de bovengenoemde organisaties dat dit
document volledig en naar waarheid is ingevuld

De heer mr. J.M.M van de Hel
Advocaat
Amsterdam, 13 september 2018

Handtekening
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VERTROUWELIJKHEID

Dit aanmeldingsformulier bevat vertrouwelijke bedrijfsgeheimen. Deze aanmelding en de daarin
vervatte bedrijfsgeheimen worden slechts aan de Nederlandse Zorgautoriteit ten behoeve van een
onderzoek van de onderhavige transactie onder artikel 49c van de Wet Marktordening
gezondheidszorg ter beschikking gesteld. De bedrijffsgeheimen mogen niet openbaar worden
gemaakt zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van de betrokken ondernemingen.

Inleiding

1. De onderhavige melding heeft betrekking op de voorgenomen concentratie als bedoeld in artikel
27, lid 1, sub b, van de Mededingingswet (“Mw”), waarbij Oostrumsche Beek B.V. (“Oostrumsche
Beek”) uitsluitende zeggenschap zal verkrijgen over Vincere Groep B.V. (“Vincere Groep”). De
voorgenomen transactie zal hierna worden aangeduid als de “Concentratie”. Oostrumsche Beek
en Vincere Groep zullen hierna ook gezamenlijk worden aangeduid als “Partijen”.

2. Vincere Groep is de moedermaatschappij van verschillende GGZ-instellingen. De GGZ-instellingen
van Vincere Groep kwalificeren als zorgaanbieders in de zin van de Wet marktordening
gezondheidszorg (“Wmg”) die met meer dan 50 personen zorg verlenen. Zij verlenen in Nederland
en in het buitenland gespecialiseerde GGZ en bieden met name verslavingszorg aan.

3. Nu er sprake is van een concentratie in de zin van de Mw en de GGZ-instellingen van Vincere
Groep als zorgaanbieders in de zin van de Wmg met meer dan 50 personen zorg verlenen, wordt
de Concentratie conform artikel 49a Wmg gemeld bij de Nederlandse Zorgautoriteit (“NZa”). De
Concentratie behoeft niet te worden gemeld bij de Autoriteit Consument & Markt, omdat de
daarvoor geldende omzetdrempels niet worden behaald.

4. Partijen bieden geen cruciale zorg zoals bedoeld in artikel 49a Wmg aan. Met andere woorden, zij
leveren geen ambulancezorg, spoedeisende hulp, acute verloskunde en crisisopvang geestelijke
gezondheidszorg. Ook op het gebied van WIlz-zorg, bezien in de sociale context zoals bedoeld in
het meldingsformulier van de NZa, zijn Partijen niet actief. Kortom, de Concentratie zal op ieder
van deze terreinen geen gevolgen kunnen hebben.

5. Partijlen zijn voornemens de zorg van de GGZ-instellingen van Vincere Groep na de
totstandkoming van de Concentratie ongewijzigd voort te zetten. Partijen voorzien dan ook als
gevolg van de Concentratie geen significante veranderingen voor de organisatie en de
bedrijffsvoering van de GGZ-instellingen van Vincere Groep. Zij zullen hun identiteit behouden en
de bestaande activiteiten voortzetten. Kortom, de Concentratie zal geen invloed hebben op de
zorgverlening van de GGZ-instellingen van Vincere Groep.

6. Er is geen reden om aan te nemen dat de cliénten of het personeel van Partijen negatief staan
tegenover de Concentratie. De relevante stakeholders zijn waar mogelijk door Partijen
geraadpleegd. Partijen hebben geen redenen om aan te nemen dat zij negatief ten opzichte van de
Concentratie te staan.

7. Partijen wensen de Concentratie op de kortst mogelijke termijn te voltrekken en verzoeken de NZa
dan ook om spoedig te besluiten om, zonder voorwaarden, voorschriften of beperkingen, haar
goedkeuring voor de Concentratie te verlenen.
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1 Bij de concentratie betrokken organisaties

11 Organisatie 1

(statutaire) naam organisatie:

Vincere Groep B.V

Nummer Kamer van Koophandel:

69181977

Zorgaanbieder:

Ja

Indien zorgaanbieder:

Deze groep doet met circa 200 personen zorg verlenen.

Contactpersoon
De heer/mevrouw De heer
Initialen J.M.M.
Naam Van de Hel
E-mailadres martijn.vandehel@maverick-law.com
Postadres Barbara Strozzilaan 360

1083 HN Amsterdam

Telefoonnummer

+31 20 238 20 02

Voorzitter ondernemingsraad

De heer/mevrouw

Vincere Groep B.V. heeft geen ondernemingsraad.

Initialen n.v.t.
Naam n.v.t.
E-mailadres n.v.t.
Postadres n.v.t.
Telefoonnummer n.v.t.

Voorzitter cliéntenraad

De heer/mevrouw [...]
Initialen [...]
Naam [...]
E-mailadres L.
Postadres Wilhelminastraat 47, 6131 KM, Sittard

Telefoonnummer

085-4012575

Activiteiten

Geef een beschrijving van de bedrijfsactiviteiten van deze organisatie en geef aan in welke zorgsector

de organisatie actief is.

8. Vincere Groep heeft een aantal dochterondernemingen die actief zijn in de zorgsector. Dit zijn
Vincere Hotel Faciliteiten B.V. (“VHF”), VAVC B.V., Vincere GGZ B.V., STERK! GGZ B.V., Blok
Social Society B.V. en Vincere South Africa pty Iltd. (hierna gezamenlijk tevens de “GGZ-
instellingen”).
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10.

11.

12.

13.

VHF verleent in Nederland en in het buitenland klinische behandelingen en klinische detoxificatie
aan cliénten met verslavingsproblematiek. Daartoe exploiteert zij centra voor klinische behandeling
in Cadier en Keer (Limburg), Portugal en Zuid-Afrika.

VAVC B.V. is actief in de geestelijke gezondheidszorg en exploiteert ambulante klinieken in
Amsterdam, Heerlen en Venlo.

Vincere GGZ B.V. is een gespecialiseerde verslavingszorginstelling in Sittard.
STERK! GGZ B.V. is een kliniek in Meerlo die psychiatrische ambulante en klinische zorg aanbiedt.
Blok Social Society B.V. is een organisatie die actief is in de geestelijke gezondheidszorg en legt

de nadruk op individuele begeleiding en proactieve hulp op het gebied van onder andere
verslaving en financiéle hulpverlening. Blok Social Society B.V. is gesitueerd in Oostrum.

Regio’s en locaties

Geef aan in welke regio(’s) de organisatie actief is en welke locatie(s) de organisatie heeft.

14. De GGZ-instellingen van Vincere Groep zijn door heel Nederland actief. Tevens is VHF met twee
klinieken actief in Portugal en Zuid-Afrika.

1.2 Organisatie 2

(statutaire) naam organisatie: Oostrumsche Beek B.V.

Nummer Kamer van Koophandel: | 72575824

Zorgaanbieder: Oostrumsche Beek is geen zorgaanbieder.
Indien zorgaanbieder: N.v.t.
Contactpersoon
De heer/mevrouw De heer
Initialen J.M.M.
Naam Van de Hel
E-mailadres martijn.vandehel@maverick-law.com
Postadres Barbara Strozzilaan 360

1083 HN Amsterdam

Telefoonnummer

+31 20 238 20 02

Voorzitter ondernemingsraad

De heer/mevrouw

Oostrumsche Beek heeft geen ondernemingsraad.

Initialen n.v.t.
Naam n.v.t.
E-mailadres n.v.t.
Postadres n.v.t.
Telefoonnummer n.v.t.

Voorzitter cliéntenraad
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De heer/mevrouw Oostrumsche Beek heeft geen cliéntenraad.
Initialen n.v.t.

Naam n.v.t.

E-mailadres n.v.t.

Postadres n.v.t.

Telefoonnummer n.v.t.

Activiteiten

Geef een beschrijving van de bedrijfsactiviteiten van deze organisatie en geef aan in welke zorgsector

de organisatie actief is.

15.

16.

17.

Oostrumsche Beek is een holdingmaatschappij die opgericht is voor onderhavige Concentratie en
Zorg 3.0 B.V. en YU-AL B.V als aandeelhouders heeft. Oostrumsche Beek is statutair gevestigd in
Oostrum.

[...].

Geen van bovenstaande bedrijven zijn actief in de zorg.

Regio’s en locaties

Geef aan in welke regio(’s) de organisatie actief is en welke locatie(s) de organisatie heeft.

18.

13

Oostrumsche Beek zal naast het houden van aandelen in Vincere Groep geen eigen activiteiten
hebben. Oostrumsche Beek is statutair gevestigd in Oostrum.

Gegevens betreffende de concentratie

Beschrijf het karakter van de operatie en vermeld de overeenkomsten en andere documenten waar de
concentratie op berust (voeg deze overeenkomsten en andere documenten bij).

a.

o T O <0

OO < O
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De voorgenomen concentratie betreft een concentratie in de zin van:

artikel 27, eerste lid, onder a, van de Mededingingswet (fusie).

artikel 27, eerste lid, onder b, van de Mededingingswet (wijziging van zeggenschap).
artikel 27, tweede lid, van de Mededingingswet (gemeenschappelijke onderneming).
Beschrijf het karakter in de zin van artikel 27 van de Mededingingswet

Op welke documenten berust de concentratie.

Intentieovereenkomst (bijvoegen).
Koopovereenkomst (bijvoegen).
Statuten(wijziging) (bijvoegen).
Anders, namelijk: (bijvoegen).
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

pg. 7/13

Oostrumsche Beek zal als gevolg van de Concentratie middels de overdracht van 100% van de
aandelen zeggenschap verkrijgen over Vincere Groep. Vincere Groep houdt op haar beurt alle
aandelen in de GGZ-instellingen. De onderhavige melding heeft aldus betrekking op een
voorgenomen concentratie als bedoeld in artikel 27, lid 1, sub b, Mw.

Oostrumsche Beek zal na de Concentratie via tussenholding HCinnovation B.V. [...].

FIELDS Fund Il is een investeringsfonds die zich richt op het verder ontwikkelen van bedrijven.
Voor meer informatie: www.fields.nl.

De ratio achter de Concentratie is het afbouwen van het belang van een van de oprichters van
Vincere Groep ([...]) en (ter vervanging hiervan) het nemen van een aandeelbelang in Vincere
Groep door het management en een financier (in de vorm van FIELDS Fund II). Hierbij zal FIELDS
Fund Il [...] uitsluitende zeggenschap krijgen over Vincere Groep. FIELDS Fund Il zal [...].

FIELDS Fund Il is evenals Vincere Groep lange termijn georiénteerd en deelt de visie van Vincere
Groep op zorgverlening. [...]. De continuiteit en kwaliteit van het zorgaanbod wordt verder
verstevigd door de participatie van het bestuur van Vincere Groep wat tevens het bestaande beleid
waarborgt. [...].

Volledigheidshalve voeren Partijen aan dat de huidige samenstelling van de directie en Raad van
Commissarissen ongewijzigd zal blijven voor, gedurende en na de Concentratie. De wijziging van
zeggenschap in Vincere Groep zal dan ook geen gevolgen hebben voor de dagelijkse
bedrijfsvoering en de daarmee samenhangende zorgverlening door de GGZ-instellingen.

Voor een nadere toelichting wordt verwezen naar de (concept-)koopovereenkomst (BIJLAGE 1).

De status van de (opschortende) voorwaarden uit de (concept-)koopovereenkomst zijn hieronder
opgenomen:

Dat de Nederlandse Zorgautoriteit schriftelijke
toestemming heeft verleend voor de Transactie;

dat de voltallige raad van commissarissen van de
Vennootschap schriftelijke en onvoorwaardelijke
goedkeuring heeft verleend voor de Transactie en
aan alle daarbij behorende transactiedocumentatie;

Deze toestemming is inmiddels verleend.

dat Koper een financiering heeft verkregen op haar
conveniérende voorwaarden; en

Koper heeft financiering verkregen; de offerte is
ontvangen.

dat Verkopers een dividendbesluit hebben
genomen tot uitkering van EU 1.000.000 (één
miljoen euro) door de Vennootschap zoals bedoeld
in artikel 3.2, waarvoor goedkeuring is verleend
door de raad van commissarissen van de
Vennootschap, en dat deze uitkering daadwerkelijk
heeft plaatsgevonden.

De raad van commissarissen heeft goedkeuring
verleend en de uitkering heeft reeds
plaatsgevonden.
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2

Effectrapportage

2.1. Vermeld de doelstellingen van de voorgenomen concentratie. Wat willen de betrokken organisaties

bereiken met de concentratie?

28.

29.

Het is de intentie van Partijen om door middel van de Concentratie het afnemend belang van een
van de oprichters van Vincere Groep op te vangen, hiermee te verzekeren dat Vincere Groep de
zorg blijft leveren die zij thans levert met de GGZ-instellingen, en daarbij de reeds verwachte
organische groei te realiseren met behoud van zorgkwaliteit.

Vincere Groep en de GGZ-instellingen verwachten door de Concentratie in staat te zijn hun
financiéle stabiliteit ook voor de toekomst te borgen, zonder dat er sprake is van gevolgen in de zin
van vraag 2.4 of een integratie-/veranderproces in de zin van vraag 2.5 van dit meldingsformulier.

2.2 Vermeld de redenen om te kiezen voor een concentratie. Welke alternatieven zijn in beschouwing

genomen? Waarom heeft de concentratie de voorkeur gekregen?

30.

Het alternatief dat in beschouwing is genomen is het voortzetten van de intensieve samenwerking
tussen aandeelhouders en het management zoals deze reeds vanaf 2013 werd ingezet. Uit
gesprekken tussen aandeelhouders is echter naar voren gekomen dat er behoefte is aan een
strategische en financieel sterke partner waar het management verder mee kan participeren met
als doel de cliénten van Vincere Groep optimaler te kunnen bedienen van de best mogelijke zorg.

2.3 Beschrijf de structuur van de organisatie concentratie, voor én na de concentratie. Voeg

organogrammen toe van de oude en de nieuwe structuur. Het gaat zowel om de structuur van
eigendom, de bestuurlijke structuur en de bijbehorende verantwoordelijkheidsverdeling, alsook de

organisatiestructuur.

31.

32.

Hieronder is een schematische weergave van de vertrouwelijke organisatiestructuur van Vincere
Groep voor de Concentratie weergegeven.

[...]

Hieronder is een schematische weergave van de vertrouwelijke organisatiestructuur van Vincere
Groep na de Concentratie weergegeven.

[...]

2.4 Beschrijf onder a t/m i de gevolgen van de concentratie voor de cliént en het integratie-

Iveranderproces met betrekking tot de zorgverlening.
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33.

34.

35.
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Geef aan wat er verandert in het aanbod van zorg en welke gevolgen dit heeft voor de
zorgverlening aan de cliént.

Geef aan of zorgprocessen worden (her)ingericht en welke gevolgen dit heeft voor de cliént.

Geef aan of het aantal locaties waar zorg wordt verleend wijzigt en welke gevolgen dit heeft voor de
cliént.

Geef aan welke verplaatsingen van zorgaanbod zijn voorzien en welke gevolgen dit heeft voor de
cliént.

Geef aan of er wijzigingen van de schaalgrootte van de zorgverlening op de locaties worden
voorzien en welke gevolgen dit heeft voor de cliént.

Beschrijf de veranderingen in de organisatie van zorgverlening.

Geef aan of andere wijzigingen worden voorzien met gevolgen voor de cliént en welke gevolgen
deze wijzigingen hebben voor de cliént.

Beschrijf per kwartaal de te zetten stappen om de veranderingen zoals beschreven onder a tot en
met f hierboven te realiseren en welke gevolgen dit heeft voor de cliént.

Beschrijf de belangrijkste risico’s die zich tijdens en na het integratie-/veranderproces kunnen
voordoen en geef per risico aan op welke wijze deze risico’s zullen worden ondervangen. Geef aan
welke gevolgen dit heeft voor de cliént (kwaliteit en bereikbaarheid van zorg).

De Concentratie brengt geen veranderingen met zich mee voor de zorgverlening van de GGZ-
instellingen van Vincere Groep.

In onderstaande tabellen wordt antwoord gegeven op vraag 2.4. Oostrumsche Beek B.V. en haar
moederondernemingen zijn geen zorgaanbieder. Deze vraag wordt daarom uitsluitend beantwoord
ten aanzien van de GGZ-instellingen van Vincere Groep.

Gevolgen van de Concentratie voor de GGZ-instellingen
zorgverlening aan de cliént

Verandering in het aanbod van zorg Geen
Herinrichting zorgprocessen Geen

Verplaatsen van zorgaanbod tussen locaties Geen

Verandering van het aantal locaties waar zorg | Geen
wordt verleend

De aanpassing van de schaalgrootte van de Geen
zorgverlening op de locaties

Veranderingen in de organisatie van Geen
zorgverlening

Andere wijzigingen Geen

Zoals ook volgt uit de gegevens opgenomen in boven- en onderstaande tabel, zijn er geen risico’s
als gevolg van de Concentratie te verwachten voor de bereikbaarheid van de zorg alsook voor
ieder van de andere boven- en onderstaande punten in de tabellen.

Gevolgen van de Concentratie voor de GGZ-instellingen
bereikbaarheid

Het aantal locaties dat cliénten kunnen Geen

bezoeken

NZa-melding Oostrumsche Beek B.V. — Vincere Groep B.V.
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36.

| De reisafstand die cliénten moeten afleggen | Geen

Er zijn ook geen risico’s dat als gevolg van de Concentratie de kwaliteit van de zorg achteruit zal
gaan. Partijen zullen immers als toegelicht de activiteiten van Vincere Groep en de GGZ-
instellingen als gevolg van de Concentratie niet wijzigen. Wel geldt dat door de Concentratie
Vincere Groep en de GGZ-instellingen ondersteuning vinden voor hun (huidige) streven om op
kwalitatief hoogwaardige en gespecialiseerde zorg te leveren, zonder dat er daarbij sprake is van
verandering van zorg als bedoeld in vraag 2.4.

2.5 Beschrijf het integratie-/veranderproces met betrekking tot de ondersteunende afdelingen/processen

(onder meer HR, ICT, (zorg)administratie, facilitair bedrijf, financién).

37.

Beschrijf de belangrijke veranderingen die gaan plaatsvinden na de concentratie.

Beschrijf de belangrijke keuzes die nog moeten worden gemaakt in het kader van het integratie-
/veranderproces.

Beschrijf het afwegingskader op grond waarvan de in onder b genoemde keuzes zullen worden
gemaakt.

Beschrijf per kwartaal de te zetten stappen om de veranderingen zoals beschreven onder a te
realiseren en/of tot de keuzes te komen zoals beschreven onder b.

Beschrijf de belangrijkste risico’s die zich tijdens en na het integratie-/veranderproces kunnen
voordoen en geef per risico aan op welke wijze deze risico’s zullen worden ondervangen.

Vincere Groep en de GGZ-instellingen blijven als zelfstandige ondernemingen actief. De
activiteiten van Vincere Groep en de GGZ-instellingen worden niet geintegreerd met activiteiten
van een van de [...] aandeelhouders. Er is om die reden ook geen sprake van integratie met
betrekking tot de ondersteunende afdelingen/processen.

2.6 Beschrijf de verwachte financiéle gevolgen van de voorgenomen concentratie voor de betrokken

zorgaanbieders na de concentratie. Denk hierbij aan de vraag welke financi€éle gevolgen de

concentratie heeft. Hoe wordt de concentratie gefinancierd? Welke synergievoordelen ontstaan door de

concentratie?

38.

39.

De Concentratie zal Vincere Groep en de GGZ-instellingen in staat stellen hun financiéle stabiliteit
voor de toekomst te borgen en daarbij organische groei te realiseren met behoud van zorgkwaliteit.

Gezien de aard van de Concentratie, het feit dat de activiteiten van Partijen na de Concentratie
ongewijzigd worden voortgezet en geen sprake is van een integratie van de activiteiten van
Vincere Groep en de GGZ-instellingen in de activiteiten van een van de [...] aandeelhouders, geldt
dat geen (noemenswaardige) frictiekosten en/of synergievoordelen te verwachten zijn.

2.7 Waar blijken de verwachte financiéle gevolgen uit, zoals beschreven bij randnummer 2.6? De

prognoses dienen ten minste de vijf jaren vanaf de concentratie te betreffen.

v' Prognose van de balans (bijvoegen).
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Prognose van de winst en verliesrekeningen (bijvoegen).
Analyse synergievoordelen (bijvoegen).

Integratiekosten (bijvoegen).

Businessplan (bijvoegen).

Begroting van de organisatie na concentratie (bijvoegen).
Prognose van de financiéle ratio’s (bijvoegen).

Anders, namelijk: (bijvoegen).

O 0000 oO <

40. Hieronder is een vertrouwelijke vijffarenprognose opgenomen van de winst- en verliesrekeningen
en de balans van Vincere Groep die uitgaat van een situatie na het voltrekken van de
Concentratie.

[...]

2.8 Beschrijf de wijze waarop de cliénten, personeel en andere stakeholders zijn betrokken bij het
voornemen om een concentratie tot stand te brengen.

a. Beschrijf de wijze waarop cliénten zijn betrokken bij het voornemen om een concentratie tot stand
te brengen. Voeg de adviesaanvragen, de adviezen, reacties op de adviezen en andere relevante
documenten als bijlagen toe aan dit formulier.

46. Oostrumsche Beek B.V. of een van haar moederondernemingen is geen zorgaanbieder en heeft
dan ook geen cliéntenraad (“CR”).

47. De CR van Vincere Groep is 10 juli 2018 om advies gevraagd over de Concentratie (BIJLAGE 3).
De CR heeft op 10 juli 2018 positief geadviseerd ten aanzien van de Concentratie (BIJLAGE 4).

48. Partijen hebben begrepen dat de CR van Vincere Groep van mening is dat zij tijdig, begrijpelijk en
aantoonbaar voldoende is geinformeerd over de gevolgen van de Concentratie voor de zorg, de
inhoud van de concentratieplannen, de mogelijkheden om bezwaar te maken, de mogelijkheden
om alternatieven voor te stellen en aanbevelingen kenbaar te maken.

b. Beschrijf de wijze waarop het personeel is betrokken bij het voornemen om een concentratie tot
stand te brengen. Voeg adviesaanvragen, de adviezen, reacties op de adviezen en andere

relevante documenten als bijlage toe aan dit formulier.

49, Oostrumsche Beek en haar moederondernemingen hebben geen ondernemingsraad (“OR”)

50. Vincere Groep heeft geen OR. Vincere Groep heeft het personeel per brief op 26 september 2018
geinformeerd betreffende de Concentratie (BIJLAGE 7). Daarbij is aan het personeel de
mogelijkheid geboden om binnen twee weken te reageren op de voorgenomen Concentratie.
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51. De Raad van Commissarissen van Vincere Groep is op 10 juli 2018 om toestemming gevraagd
voor de voorgenomen Concentratie (BIJLAGE 5). Zij heeft hierna formeel toestemming verleend
voor de voorgenomen Concentratie. (BIJLAGE 6).

c. Geef aan welke andere stakeholders bij de concentratie zijn betrokken, vermeld hierbij ook de
contactgegevens.

52. Partijen hebben geen andere relevante stakeholders betrokken bij de Concentratie. De GGZ-
instellingen van Vincere Groep leveren niet-gecontracteerde zorg en hebben derhalve geen
verzekeraars betrokken bij de Concentratie.

d. Beschrijf de wijze waarop de bij c genoemde stakeholders zijn betrokken bij het voornemen om een
concentratie tot stand te brengen. Voeg de correspondentie, gespreksverslagen, et cetera, toe aan

dit formulier.
53. Partijen hebben geen andere relevante stakeholders betrokken bij de Concentratie.
3 Cruciale zorg

3.1 Geef aan welke vormen van cruciale zorg door de betrokken organisaties worden aangeboden.

(1 Ambulancezorg
Spoedeisende hulp
[0  Acute verloskunde

Crisisopvang geestelijke gezondheidszorg
[1  WIz-zorg
v' Geen cruciale zorg

3.2 Beschrijf, indien de betrokken organisaties ambulancezorg aanbieden, de verandering Dbij
ambulancezorg van spreiding en capaciteit per locatie en geef aan of de ambulancezorg na de
concentratie binnen de daarvoor geldende normen blijft. Motiveer uw antwoord met onder andere een
reistijdenanalyse.

3.3 Beschrijf, indien de betrokken organisaties spoedeisende hulp (SEH) aanbieden, de verandering bij
SEH van spreiding en capaciteit per locatie en geef aan of de SEH na de concentratie binnen de
daarvoor geldende normen blijft. Motiveer uw antwoord met onder andere een reistijdenanalyse.

3.4 Beschrijf, indien de betrokken organisaties acute verloskunde aanbieden, de verandering bij acute
verloskunde van spreiding en capaciteit per locatie en geef aan of de acute verloskunde na de
concentratie binnen de daarvoor geldende normen blijft. Motiveer uw antwoord met onder andere een
reistijdenanalyse.

3.5 Indien de betrokken organisaties crisisopvang geestelijke gezondheidszorg aanbieden, geef dan
aan wat na de concentratie regionaal wordt vastgelegd met betrekking tot de borging van de geestelijke
gezondheidszorg in crisissituaties.
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3.6 Geef aan, indien de betrokken organisaties Wlz-zorg aanbieden, welke gevolgen de concentratie
heeft voor de sociale context van de WIiz-zorg.

56. Niet van toepassing. Partijen bieden de zorg als genoemd in vragen 3.1 t/m 3.6 niet aan.

4 Overige informatie en bijlagen

4.1 Welke overige informatie die hiervoor nog niet is genoemd, is voor de NZa relevant voor de
beoordeling?

57. Niet van toepassing.

4.2 Geef een genummerde opsomming van de bijlagen die aan dit formulier zijn toegevoegd.

OVERZICHT BIJLAGEN

1 (Concept-)koopovereenkomst

2 Adviesaanvraag CR Vincere Groep

3 Advies CR Vincere Groep

4 Adviesaanvraag Raad van Commissarissen Vincere
Groep

5 Goedkeuring Raad van Commissarissen Vincere
Groep

6 Volmacht Vincere Groep en Oostrumsche Beek

7 Brief personeel Vincere Groep

4.3 Geef aan welke van de onder 4.2 genoemde bijlagen verstrekt zijn aan de ondernemingsraden,
cliéentenraden en/of overige stakeholders van de betrokken organisaties voordat zij hun oordelen en
aanbevelingen hebben kunnen geven.

58. Niet van toepassing.
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